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Olá!

O	quê	você	vai	encontrar	nesse	artigo:
Como	cadastrar	campos	de	avaliações	personalizadas

O	Objetivo	da	Avaliação	Personalizada	é	permitir	registrar	dados	de	diversos	tipos	de	avaliação	que	existem	no	ramo	de	atividade	física.
É	uma	ferramenta	genérica	para	salvar	dados	obtidos	de	outras	ferramentas	fora	do	sistema	4Gym,	por	exemplo	teste	de	flexibilidade	com	método	Banco	de	wells.

Um	exemplo	de	cadastos	de	teste/método/medida	é	esse:
Teste	=	Flexibilidade
Método	=	banco	de	wells
Unidade	=	Centímetros

Para	saber	como	cadastrar	os	campos	para	testes/métodos	disponíveis	pra	seleção,	clique	aqui.

O	primeiro	passo	é	selecionar	o	cadastro	do	aluno	que	deseja	criar	uma	avaliação	personalizada,	assim	que	abrir	o	cadastro,	clique	em	AVALIAÇÃO.
Na	próxima	tela,	clique	em	PERSONALIZADA	->	CADASTRAR	AVALIAÇÃO	PERSONALIZADA

Assim	que	clicado	em	cadastrar,	uma	nova	tela	irá	abrir,	preencha	os	campos	e	clique	em	cadastrar.

Após	salvar	esses	dados	básicos,	aparecerá	uma	tela	com	mais	funcionalidades	permitindo	adicionar	registros	de	testes/medições	realizados.	Lembre-se	que	esses	campos	são
cadastráveis	na	área	de	cadastros	mencionada	acima.
No	quadro	verde	na	parte	direita	da	tela,	preencha	campos	para	adicionar	novos	dados.
No	quadro	azul	na	parte	esquerda	da	tela,	aparecerão	os	dados	inseridos	no	quadro	verde,	é	possível	editar	e	excluir.
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Ao	concluir	os	cadastros,	a	avaliação	está	pronta,	mais	acima	clique	em	Ver	dados	completos	para	o	sistema	exibir	de	forma	mais	amigável	para	visualização.
Abrirá	nova	tela,	onde	é	possível	imprimir	e	alterar	a	ordem	dos	testes,	sendo	possível	se	adequar	a	sequencia	conforme	desejado.

Em	caso	de	dúvidas	ou	dificuldades,	não	deixe	de	entrar	em	contato	om	o	suporte	através	de:
e-mail:	suporte@mobilemind.com.br
cel:	(54)	9	9900	8894
whatsapp:	(54)	9	9900	8894
fixo:	(54)	3055-3222
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